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Schlagfertig sein und sich damit durchsetzen 

Claudia Wehrli hilft Ihnen, Machtspiele zu verstehen und klever damit umzugehen. 

Macht ist weder gut noch schlecht, aber jederzeit und überall präsent. 

 

Fallende Preise, Kosten- und Budgetdruck, härterer Wettbewerb, anhaltender Change: All das führt zu einem 
stetig steigenden Druck auf Unternehmen und deren Mitarbeitende und damit zu einem idealen Nährboden für 

Machtspiele. 

Eine Antwort auf diese Herausforderungen liegt in der Entwicklung individueller und unternehmerischer 
Kompetenzen. 

Hier zeigt das Macht & Sinn Modul mögliche Lösungsansätze auf, wie Machtspiele erkannt werden und wie Sie 
sich wirkungsvoll verhalten können. 

 Ich unterstütze Sie mit einem Machtplanspiel, die Dynamik der Macht und deren Wirkung sichtbar 

und spürbar zu machen. 

 Daraus entwickeln Sie schlagfertige Sofortreaktionen und wirkungsvolle Schlüsselkompetenzen, 

um langfristig in Machtumgebungen konstruktiv zusammenzuarbeiten. 

 So verhandeln Sie fair und können Ihren Willen trotzdem durchsetzen. 

Entscheidend ist nicht, ob man Macht hat, sondern wie man mit ihr umgeht. 

 

Was können Sie nach diesem ONE TO ONE Training 

Nach zwei Tagen im Einzel-Training kennen Sie Ihre Macht-Ressourcen und können diese zu Ihren Gunsten 

einsetzen und so auf gleicher Augenhöhe handeln. 

 

Was erhalten Sie speziell von mir 

Ich enttabuisiere Macht und spreche über Macht-Umgebungen, -Ressourcen, -Taktiken, -Auswirkungen aber auch 

die Energie, welche die Macht-Umgebungen binden. 

 

Ihr Nutzen 

Sie sind eine verhandlungsstarke Persönlichkeit, welche überzeugt. Sie erreichen, was Sie wollen. 

 

Ein HR- Fachfrau meint: 

«Kompetent, sympathisch, praxisbezogen, verständlich. Jederzeit wieder!» Caroline Neubauer 
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1) Lernziele 1 Tag ONE TO ONE Basis-Training: 

 Sie erstellen Ihr Macht-Panorama und formulieren entsprechenden Ihre Macht-Ressourcen, um 

handlungsstark zu sein. 

 Sie kennen die gängigsten Machttaktiken und können schlagfertig reagieren. 

 Sie setzen sich mit Schlüsselkompetenzen auseinander, um langfristig in Machtumgebungen konstruktiv 

zusammenzuarbeiten. 

 

2) Lernziele 2 Tage ONE TO ONE Aufbau-Training: 

 Sie lernen für Ihren Erfolg wichtige Personen zu erkennen und diese zu überzeugen. 

 Sie lernen emotionale und sachliche Barrieren zu erkennen und diese zu überwinden. 

 Sie lernen bei Anderen Vertrauen aufzubauen und Misstrauen zu reduzieren, um Ihren Willen 

durchzusetzen. 

 

Trainingszeiten: 9:00-17:00 Uhr. 

 

Sie erhalten ein Skript und eine Kursbestätigung. 

 

Weiterführende C2G Publikationen finden Sie unter: 

 

- Wer leisten soll, muss Sinn erfahren! 

- Mit Nicht-Wissen clever umgehen. 

- Test; Wo stehen Sie mit Leistungsdruck und den Folgen? 

 

-> Weiterführende Literaturen zum Thema liegen als Ansichtsexemplare in unserem C2G Shop auf und können 

mit interessantem Rabatt direkt bei uns gekauft werden. 

 

-> Kunden, die "Machttaktiken lernen und sich damit durchsetzen" besucht haben, buchen auch "Das Richtige 

richtig tun! Als Ihr Coach unterstütze ich Sie dabei“. 

 

Zielgruppen 

Für alle geeignet, welche verhandeln müssen und Ihren Willen durchsetzen und andere gewinnen wollen. Nicht 

nur für politisch engagierte Menschen.  

 

Trainingszeitpunkt nach individueller Vereinbarung. 

 

Trainingsort 

Wallisellen, Männedorf oder nach Vereinbarung 

 

Teilnehmer 

Mit 1 Person als ONE TO ONE Training. Bevorzugen Sie eine andere Weiterbildungsform, dann rufen Sie uns 

einfach an. 

 

Kosten 

690 CHF für Ihr eintägiges ONE TO ONE Basis-Training. 

1190 CHF für Ihr zweitägiges ONE TO ONE Aufbau-Training. 

 

Anmeldung 

Rufen Sie mich an (+ 41 79 768 37 29) oder schreiben Sie eine E-mail, für ein unverbindliches Erstgespräch. 


